REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”

Paterno

DELIBERAZIONEN. __ X 37 del 15 61U, 2022

Oggetto: Stipula convenzioni tra ’Ente di Formazione “GALPE FORMAZIONE SOC.
COOP. SOCIALE” di Paterné ¢ ’ARNAS Garibaldi per lo svolgimento dei tirocini presso
questa Azienda degli allievi dei Corsi:

-RQ ID OSS 1064 20

-RQID OSS 2 101 21

Proposta N°_ 7 4 del n 8 GlUn 2022

SETTORE PROPONENTE
SETTOREAFFARI GENERALI

[ Responsabile del Procedimento [l Capo Settore della U.O.C. Affari Generali

(Dott.ssa Federica Cassarino) (Dofzssa EgSi]ia Rig%

\ ' '

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesun. 5. Paterno,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
Dott.ssa Maria Antonietta Li Cajzi




Visti

Il Capo Settore della U.QO.C. AFFARI GENERALI
Giusta deliberazione n.563 del 30/06/2020

La Legge regionale n. 5 del 14.04.2009 - “Norme di riordino del Servizio Sanitario
Regionale™;
I D. Lgs n. 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1
della legge 23 ottobre 1992, n. 421 “e ss.mm. ii. ed in particolare ’art. 3 - octies comma 3
inerente I’ Area delle professioni sociosanitarie;
L’Accordo stipulato il 22.02.2001 in sede di conferenza Stato Regioni tra il Ministero della
Salute, 11 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Le Regioni e le province autonome
di Trento e Bolzano che individua la figura dell’Operatore Socio Sanitario (OS9), in
particolare art. 2;
L’art. 4 del C.C.N.L. del comparto sanita pubblicato sulla G.U.R.L n. 248 del 24.10.2001 che
istituisce il profilo dell’Operatore Socio-Sanitario;
L’ Accordo, ai sensi dell’art. 4 del decreto legislativo 28.08.1997, n. 281 del 28.08.1997, tra il
Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, concernente “il nuovo
sistema di formazione continua in medicina - Linee guida per i Manuali di accreditamento
dei provider, albo nazionale dei provider, crediti formativi triennio 2011/2013, Sfederazioni,
ordini collegi e associazioni professionali , sistema di verifiche, controlli e monitoraggio
della qualita, liberi professionisti”, approvato nella seduta del 19.04.2012 dalla Conferenza
permanente per 1 rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento ¢ Bolzano
e recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 1465 del 28.05.2010;
L’art. 5 della legge 11.01.2018, n. 3" Delega al Governo in materia di sperimentazione
clinica di medicinali nonché disposizioni per il riordino delle professioni sanitarie e per la
dirigenza sanitaria del Ministero della salute” con il quale viene istituita I’Area delle
professioni socio sanitarie al cui interno & collocato il profilo professionale di Operatore
Socio Sanitario;
I D.A dell’assessorato della Salute - Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e
Osservazione Epidemiologico - Servizio 2 Formazione ¢ Comunicazione:
- n. 2533 del 02.12.2011 con il quale & stata disposta la riqualificazione in OSS degli
operatori in servizio presso strutture pubbliche e private del Servizio Sanitario Regionale
(SSR) con qualifiche OSA, OTA e ADEST;
- 0. 2471 del 23.12.2013 - “Manuale di accreditamento di provider ECM della Regione
siciliana”;,
- n. 1613 dell’8.10.2014 - “Riqualificazione in Operatore Socio Sanitario™:;
- n. 560/2017 - “Nuova Disciplina per ’effettuazione dei corsi di riqualifica in Operatore
Socio Sanitario — anni 2017-2018";
- n. 377 del 12.03.2019 - “Disciplina per la effettuazione dei corsi di riqualificazione in
Operatore Socio Sanitario anni 2019/2020;
- n. 475 del 24.06.2020 - “Disposizioni transitorie OSS e ASO di cui ai DD. AA. n.
2533/2011, n. 377/2019 e n. 1649/2019 — Corsi di riqualificazione OSS e qualificazione
ASO”;
- n. 736 del 12.08.2020 - “Disciplina per I'effettuazione dei corsi di qualifica in
Operatore Socio Sanitario (1000 ore) ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 22.02.2001
—anni 2020-2022",
- n. 738 del 12.08.2020 - ” Disciplina per I'effettuazione de Corsi di riqualificazione de
Corsi d riqualificazione in Operatore Socio sanitario — proroga validita e parziale
modifica D.A. n.377/2019”
I D.D.G. n. 390 del 26.05.2020" Disposizioni transitorie esami finali per attivita formative
di cui al D.A. 377/2019 Corsi riqualifica OSS"’;

2



Visti;

- L’istanza presenta presso quest’Arnas dall’Ente di Formazione Professionale “GALPE
FORMAZIONE SOC. COOP. SOCIALE” con sede legale a Paternd in via Arena n. 10, per
la stipula di apposite convenzioni per ’espletamento dei tirocini pratici per i quali sono state
trasmesse bozze di convenzione nell’ambito dei seguenti corsi:

- corso RQ OSS 2 101 21 per n. 20 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore — prot.
gen. n. 7798 del 27.04.2022 autorizzato con D.D.S. n. 1259 del 15.12.202;
- corso RQ RQ OSS 1 064 20 per n. 25 allievi espletare un tirocinio di 120 ore — prot.
gen. n. 7796 del 27.04.2022 autorizzato con D.D.G. n. 811 del 29.10.2020;

- la nota n. 1042/DSA del 17.05.2022 con la quale il Direttore Sanitario di quest’Arnas Garibaldi ha
espresso “parere favorevole” all’espletamento dei tirocini relativi ad entrambi i corsi;

-la nota, prot. n. 05032/DS del 19.05.2022, con la quale il direttore F.F. del P.O. di Nesima Dott.ssa
Graziella Manciagli, per entrambi i suddetti corsi, ha nominato quale Tutor aziendale di tirocinio il
Dott. Stellario Chiove;

- le bozze di convenzione di cui si riportano di seguito le principali clausole:
- “... UEnte organizzatore garantisce che i tirocinanti sono coperti con assicurazione ..."
- “... il tirocinio non costituisce rapporito di lavoro ... *;
- “... U'Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attivita il
tirocinante e tenuto a.
- Svolgere le attivita previste dalle “Linee guida per la riqualificazione in Operatore
Socio Sanitario” - allegato 1 D.A. n. 377 del 12.03.2019 allegato 1 al D.A.; ...
L’Ente Ospitante ¢ tenuto a :
- Monitorare I'allievo durante ['attivita di tirocinio;
- Garantire che il tutor di tirocinio svolga il compito di orientare e supervisionare il
tirocinante nelle attivita. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il
tutor di tirocinio dovra registrare giornalmente sul libreito di tirocinio:
- le ore svolte;
- l'orario di ingresso e di uscita;
- le attivita svolte
- e tenuto altresi ad esprimere una valutazione sintetica sull andamento delle attivita
svolte dal tirocinante...”’;
- “... la convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminerd quando i tirocinanti
avranno completato le ore di tirocinio previste dal corso...”;

- le bozze di convenzione firmate digitalmente e trasmesse dall’Ente di Formazione “GALPE
FORMAZIONE SOC. COOP. SOCIALE” in uno all’elenco dei corsisti per ciascun tirocinio,
all’assicurazione e denuncia INAIL per i seguenti corsi:
- corso RQ OSS 2 101 21 per n. 20 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore — prot.
gen. n. 9961 del 27.05.2022;
- corse RQ RQ OSS 1 064 20 per n. 25 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore —
prot. gen. n. 9960 del 27.05.2022;



Ritenuto di approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte
dall’Ente di “Formazione GALPE FORMAZIONE SOC. COOP. SOCIALE” con sede legale a
Paterné in via Arena n. 10 parte integrante del presente atto;

Ritenuto di autorizzare 1'espletamento presso questa Azienda dei tirocini formativi degli allievi
frequentanti i seguenti corsi:
- corso RQ OSS 2 101 21 per n. 20 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore — prot.
gen. n. 9961 del 27.05.2022 autorizzato con D.D.S. n. 1259 del 15.12.202;
- corso RQ RQ OSS 1 064 20 per n. 25 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore —
prot. gen. n. 9960 del 27.05.2022 autorizzato con D.D.G. n. 811 del 29.10.2020;

Ritenuto di trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione
sanitaria Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente di Formazione GALPE FORMAZIONE
SOC. COOP. SOCIALE;

Attestata la legittimitd formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla
L.190/2012.

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s‘intendono integralmente riportate e trascritte:

Approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte dall’Ente di
“Formazione GALPE FORMAZIONE SOC. COOP. SOCIALE” con sede legale a Paterno in via
Arena n. 10 parte integrante del presente atto;

Autorizzare I’espletamento presso questa Azienda dei tirocini formativi degli allievi frequentanti i
seguenti corsi:
- corso RQ OSS 2 101 21 per n. 20 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore — prot.
gen. n. 9961 del 27.05.2022 autorizzato con D.D.S. n. 1259 del 15.12.202;
- corso RQ RQ OSS 1 064 20 per n. 25 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore —
prot. gen. n. 9960 del 27.05.2022 autorizzato con D.D.G. n. 811 del 29.10.2020;

Trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione sanitaria
Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente di Formazione GALPE FORMAZIONE SOC.
COOP. SOCIALE;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita per poter consentire 1'avvio dei
tirocini e la relativa conclusione nei tempi.

Allegati: CONVENZIONI corsi (parte integrante): ‘
- corso RQ OSS 2 101 21 per n. 20 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore — prot.

gen. n. 9961 del 27.05.2022;

- corso RQ RQ OSS 1 064 20 per n. 25 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore —
prot. gen. n. 9960 del 27.05.2022;

0.C. Mfari Generali

Il Capo Settore
lig Ri

(Dott.




IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di delibera che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo del Direttore Sanitario aziendale;
DELIBERA

Approvare e sottoscrivere digitalmente le allegate bozze di convenzione proposte dall’Ente di
“Formazione GALPE FORMAZIONE SOC. COOP. SOCIALE” con sede legale a Paterné in via
Arena n. 10 parte integrante del presente atto;

Autorizzare |’espletamento presso questa Azienda dei tirocini formativi degli allievi frequentanti i
seguenti corsi:
- corso RQ OSS 2 101 21 per n. 20 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore — prot.
gen. n. 9961 del 27.05.2022 autorizzato con D.D.S. n. 1259 del 15.12.202;
- corso RQ RQ OSS 1 064 20 per n. 25 allievi per espletare un tirocinio di 120 ore —
prot. gen. n. 9960 del 27.05.2022 autorizzato con D.D.G. n. 811 del 29.10.2020;

Trasmettere copia della presente deliberazione e delle convenzioni alla direzione sanitaria
Aziendale ed al Legale Rappresentante dell’Ente di Formazione GALPE FORMAZIONE SOC.
COOP. SOCIALE;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita per poter consentire I'avvio dei
tirocini e la relativa conclusione nei tempi.

Il Direttbre Sanitario
(dott. Gjuseppe Giammanjco)




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata al’Albo dellAzienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito

dall’art. 53 L.R. n. 30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Coilegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

& immediatamente
Q perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O aseguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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ENTR 01 FORMAZIUNE ACCREDITAYD DALLA REGIONE SICRIANA

SCHEMA DI CONVENZIONE DI TIROCINIO

Corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (OSS) ai sensi del Decrelo Assessorato
Regionale della Salute n. 377 del 12/03/2019

tra

Soggetto Ospitante: Azienda ospedaliera A. R. N. A. S.,con sede legale in Piazza Santa Maria di Gesti n. 5 —
95123 Catania,P.IVA/Codice FiscaleD4721270876, nella persona del suc Legale Rappresentante Dott. Fabrizio

De Nicola direttore generale dell’Azienda ospedaliera A. R. N. A. S. Garibaldi.

¢

L°Ente Organizzatore Galpe Societa Cooperativa Sociale, Partita Iva IT05198490871, con sede legale in
Paternd (CT), Via Arena n. 10, Codice Accreditamento CIR ECB246 giusto D.D.G. n. 9 del 9 gennaio 2018, con
sede operativa Paternd (CT) Viale Kennedy 13/A nella persona del suo Presidente del C.D.A. Torrisi Gabriele
Mirco nato a Paternd (CT) il 05/12/1987, C. F. TRRG RL87TO5G371H, residente in Vico Giulio Natta n. 43, 95047

— Paternd (CT)
PREMESSO

che L’Ente Organizzatore, & autorizzato dalla Regione siciliana con nota DDG 1259/2021 del
15/12/2021 ad erogare il corso di riqualificazione in OSS - codice id n. ID RQ OSS 2 101 21 ai sensi
del D.A.n. 377 del 2019

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1
L’Ente Ospitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura n. 20 tirocinanti su proposta
dell’Ente organizzatore.

I signori partecipanti (vedi allegato) sono regolarmente iscritti al corso codice ID RQ OSS 2 101 21
denominato “Corse di Rigualificazione in Operatore socio Sanitario” codice ID RQ OSS 2 101 21.

I signori partecipanti (vedi allegato) dovranno espletare un tirocinio di n. 120 ore che dovra svolgersi,
compatibilmente con le esigenze dell’Ente ospitante, dal 06/06/2022 al 01/07/2022 per un massimo di

7 ore al giorno e di 36 ore settimanali esclusivamente nelle ore diurne.

Art.2
L’ente ospitante individua un tutor di tirocinio con qualifica di Infermiere e/o di Operatore socio-

o {CT)- Sede Operativa: Vials
facebiook. PLUIVA ITC5198490371 - R 35175  Albo Cooperative
Tel: +39095 852216 - Web: waw gslpeformaziona it




‘“zr P Rl @

ENTE DI FORMAZIONE ACCRECHTATO DALLA REGIONE SICRIANA

FORMAZIONE _rezge

sanitario ogni cinque tirocinanti. Il tutor di tirocinio seguira I’attivita formativa e annotera orari €

contenuti nell’apposito libretto di tirocinio.
Art.3

L’Ente organizzatore garantisce che i tirocinanti sono coperti con assicurazione contro gli infortuni che
dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con assicurazione per responsabilita
civile per i danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone /0 cose) durante

I’effettuazione delle predette attivita.

In caso di incidente durante lo svolgimento dell’attivita di tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a
segnalare 1’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facendo
riferimento al numero della polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.

Art.4
L’Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilita, che la sede di svolgimento del tirocinio € conforme alle
previsioni in materia di sicurezza ed igiene degli ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n.&1

€ s.m.1.

Art.5
Le parti convengono che il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro.

Art.6
L’Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attivita il tirocinante € tenuto a:
« svolgere le attivita previste dalle “Linee guida per la riqualificazione in Operatore Socio
Sanitario” - Allegato 1 al DAn. 377 del 2019
. rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza ¢ salute nei luoghi di lavoro;
« mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze

acquisite in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio.

L’Ente Ospitante € tenuto a:

» monitorare I’allievo durante 1’attivita di tirocinio;

« e a garantire che il tutor di tirocinio svolga il compito di orientare ¢ supervisionare il
tirocinante nelle attivita. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il tutor di
tirocinio dovra registrare giornalmente sul libretto di tirocinio:

= e ore svolte,

= [orario di ingresso e di uscita;

= e attivita svolte.

= ¢ tenuto altresi ad esprimente una valutazione sintetica sull’andamento dclle
attivitd svolte dal tirocinante.

Art. 7

Sicilizno

GALPE Formazione Soc. Coop. Sociale - £nte df Formazions Acc ;
047 Paterna (CT)

Sede Legale: Via Avang, 10 - 95247 Patarnd {CT) - Sede Dperativa: Vinle Kenaed
PIVA: ITOS198450871 - REA:CT 35175 Albo Cooperative: N.Cl
Tel.: +30 045 852216 - Web: www galpcformazioneit

Segpaici s
facebook.
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I'Ente organizzatore riconosce all’Ente ospitante un rimborso forfettario per la gestione amministrativa
per I'intero periodo di svolgimento del tirocinio pari ad € 200 fino a 15 tirocinanti, ¢ di € 300 da 16 a
25 tirocinanti.

Nessun altro compenso & dovuto alla struttura ospitante né da parte dell'Ente organizzatore né dal
discente.

Art.8
La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminera quando i tirocinanti avranno
completato le ore di tirocinio previste dal corso.

Paterno

Ente Organizzatore Ente Ospitante

Firmato
digitalmente da

TORRISI
g_Ai_Ii’_:RIELE MIRCO

arativa: Vial

fa:eb';nk - | RS : H kiho Cooperative: I




D.D.S.

VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA
VISTA
VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
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REPUBBLICA ITALIANA REGIONE
SICILIANA

Assessorato della Salute

Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemioclogico

Servizio 2 Formazione

Autorizzazione Galpe soc. coop. sociale

per l'attivazione di un corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario — Paterna (CT)

RQ 0SS 210121
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

lo Statuto della Regione Siciliana;
laL.n.833 del 23/12/1978 “Istituzione del servizio sanitario nazionale”;
il D.Igs. n. 502/92 e ss.mm.ii. ed in particolare 'art.3 - octies comma 3 inerente 'Area delie
professioni socio sanitarie;
I'Accordostipulatail 22/02/2001insedediconferenza Stato Regioni tra il Ministero della Salute, il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano che individua la figura dell’Operatore Socio Sanitario (0SS);
in particolare {'art. 2 del suddetto Accordo ai sensidel quale:
“1. La formazione dell’operatore socio-sanitario é di competenza delle Regioni e Province autonome, che
provvedono allo arganizzazione dei corsi e delle relative attivita didattiche, nel rispetto delle disposizioni
del presente decreto.
2. Le Regioni e le Province autonome, sulla base del proprio fabbisogno annualmente determinato,
accreditano le Aziende UU.5S.LL. e ospedaliere e le istituzioni pubbliche e private, che rispondono ai
requisiti minimi spercificati dal Ministero della sanité e dal Dipartimento degli Affari Sociali con
apposite linee guida, alla effettuazione dei corsi di formazione”,
{"art.4del C.C.N.L.delcomparto sanita pubblicatosulla G.U.R.l.n. 248 del 24/10/2001 che istituisce
il profilo dell’Operatore Socio-Sanitario;
l'art.5 della legge 11 gennaio 2018, n. 3, con il quale viene istituita I'Area delle professioni socio
sanitarie al cui interno & collocato il profilo professianale di Operatore Socio Sanitario;
la Legge Regionale 15/05/2000, n. 10;
la Legge regionale 14/04/2009, n. 5 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale”;
laLeggeregionale 12 agosto 2014, n. 21 ein particolare l'art. 68 e ss.mm.ii.;
il D.P.Reg. n. 12/2019 “Regolamento di attuazione del Titolo Il della L.R. 16 dicembre 2008 n.
19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi deil’art.13
comma 3 della legge regionale 17 marzo 2016, n.3. Modifica del Decreto del Presidente della
Regione 18 gennaio 2013 n.6 e ss.mm.ii.;
il D.P.Reg. n. 3152 del 16/08/2021 con il quale, vista la Deliberazione di Giunta regionale n. 339
dell’11/08/2021, & stato conferito, ai sensi dell'art. 9 comma 8 della L.R. 15 maggio 2000, n. 10
e ss.mm.ii., l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale per le Attivita Sanitarie
e Osservatorio Epidemiologico dell'Assessorato regionale della Salute al Dott. Francesco
Bevere;
la nota prot. 0037846 del 09/09/2021 con la quaie il Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico ha delegato i Dirigenti delle
strutture intermedie del Dipartimento all'adozione dei provvedimenti di autorizzazione e
concessione nell'ambito delle materie di rispettiva competenza;
il D.D.G. n. 1985 del 05/09/2019 con il quale é stato conferito alla Dott.ssa Patrizia Montante
Vincarico di Dirigente del Servizio 2 del Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico;
il D.A. n. 377 del 12.03.2019 “Disciplina per la effettuazione dei corsi di riqualificazione in
Operatore Socio Sanitario - Anni 2019-2020"; '
it D.A. n. 738 del 12.08.2020 “Disciplina per l'effettuazione dei Corsi di riqualificazione in



Operatore Socio sanitario - proroga validita e parziale modifica D.A. n. 377/2019";

VISTI it D.D.G. n. 304 del 17.04.2020 “Disposizioni transitorie attivita formative di cui ai D.A. n. 377/2019
e 1643/2019 - Corsi di riqualificazione 0SS e qualificazione ASO” e il D.D.G. n. 475 de! 24.06.2020
“Disposizioni transitorie OSS e ASO di cui ai DD.AA. n. 2533/2011, n. 377/2019 e n. 1649/2019 -
Corsi di riqualificazione 0SS e qualificazione ASO”;

VISTA Iistanza formulata da Galpe soc. coop. sociale con nota prot. n. 142/21/Amministrazione del
24.11.2021, acquisita con prot. n. 48824 del 29.11.2021, con Ila quale viene richiesta
Fautorizzazione allo svolgimento di una seconda edizione per l'anno 2021 de! corso di
riqualificazione in Operatore Socio Sanitario ai sensi del D.A. 12.03.2019, n. 377;

ACCERTATA  la conformita della documentazione prodotta da Galpe soc. coop. sociale alle disposizioni di cui al
D.A. 12.03.2019, n. 377;

RITENUTO di dovere autorizzare Galpe soc. coop. sociale allo svolgimento dell'edizione n. 2 per I'anno 2021
del corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario ai sensi del D.A. 12.03.2019, n. 377, che si
svolgera presso la sede formativa sita a Paternd (CT) in Viale Kennedy n. 13/A;

DECRETA

Art.1 Galpe soc. coop. sociale con sede legale a Paternd (CT) in via Arena n. 10, & autorizzata ad attivare
la seconda edizione per I'anno 2021 del corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario ai
sensi del D.A. 12.03.2019, n. 377, che si svolgera presso la sede formativa sita a Paternd (CT }in
Viale Kennedy n. 13/A.

Art. 2 Al suddetto corso viene attribuito il codice identificativo univoco RQ 0SS 2 101 21 che dovra
essere riportato in tutta la documentazione inerente al corso autorizzato con il presente

provvedimento.
Art.3 E fatto carico all’Ente di attenersi alle seguenti disposizioni assicurando:

- I'avvio del corso entro il 2021;

- il corretto svolgimento della didattica secondo il calendario delle attivitd didattiche
allegato ail'istanza di autorizzazione. Eventuali variazioni dovranno essere trasmesse
tempestivamente a mezzo PEC al Sevizio 2 DASOE;

- la corretta tenuta del registro di classe con le firme del direttore del corso, del tutor
d’aula e dei docenti con I'indicazione degli argomenti trattati;

- la totale conformita alle indicazioni poste dall'allegato al D.A. n. 377/2019, da! D.D.G. n.
304/2020 e dal D.D.G. 475/2020;

- il rispetto della trascrizione nel registro del corso, vidimato dal Servizio 2 DASOE, degli
orari e delle presenze degli allievi come da calendario inviato;

- la presenza delle attrezzature didattiche dichiarate in sede di richiesta di autorizzazione;

- il rispetto dei compensi orari per i docenti e per i tutor d'aula.

Art.4 L'Assessorato della Salute siriserva dieffettuare visite ispettive, con proprio personale 0 mediante
personale dipendente dalle Aziende Sanitarie Provinciali, al fine di verificare I'osservanza delle
prescrizioni previste dal presente provvedimento, nonché il corretto svolgimento dellattivita
formativa.

Art.5 La non osservanza di quanto previsto dal D.A. n. 377/2019 e dal relativo allegato, nonché dalle
direttive che |'Assessorato della Salute potra impartire in materia, comportera 'applicazione

delle sanzioni previste dall’art.15 del D.A. n. 377/20189.

It presente provvedimento sara pubblicato sul sito web del Dipartimento Attivita Sanitarie ed Osservatorio
Epidemiologico ai sensi dell'art.68 della legge regionale 12 agosto 2014, n.21 e ss.mm.ii..

Palermo, 15/12/2021

Il Dirigente del Servizio

Patrizia Montante

Documento firmato
da:

PATRIZIA MONTANTE
14.12.202]1 15:51:02
UTC
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SCHEMA D! CONVENZIONE DI TIROCINIO

Corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (OSS) ai sensi del Decreto Assessorato
Regionale della Salute n. 377 del 12/03/2019

tra

Soggetto Ospitante: Azienda ospedaliera A. R. N. A. §.,con sede legale in Piazza Santa Maria di Gesii n. 5 -
95123 Catania,P.IVA/Codice Fiscale04721270876, nella persona del suo Legale Rappresentante Dott. Fabrizio

De Nicola direttore generale deli’Azienda ospedaliera A. R. N. A. S. Garibaldi.

¢

L’Ente Organizzatore Galpe Societa Cooperativa Sociale, Partita Iva IT05198490871, con sede legale in
Paterné (CT), Via Arena n. 10, Codice Accreditamento CIR ECB246 giusto D.D.G. n. 9 del 9 gennaio 2018, con
sede operativa Paternd (CT) Viale Kennedy 13/A nella persona del suo Presidente del C.D.A. Torrisi Gabriele

Mirco nato a Paternd (CT) il 05/12/1987, C. F. TRRGRL87T05G371H, residente in Vico Giulio Natta n. 43, 95047

— Paterno (CT)
PREMESSO

che L’Ente Organizzatore, ¢ autorizzato dalla Regione siciliana con nota DDG 811/2020 del
29/10/2020 ad erogare il corso di riqualificazione in OSS - codice id n. ID RQ OSS 1 064 20 ai sensi
del D.A. n. 377 del 2019

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1
L’Ente Ospitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura n. 25 tirocinanti su proposta
dell’Ente organizzatore.

I signori partecipanti (vedi allegato) sono regolarmente iscritti al corso codice ID RQ OSS 1 064 20
denominato “*Corso di Riqualificazione in Operatore socio Sanitario” codice ID RQ OSS 1 064 20.

[ signori partecipanti (vedi allegato) dovranno espletare un tirocinio di n. 120 ore che dovra svolgersi,
compatibilmente con le esigenze dell’Ente ospitante, dal 30/05/2022 al 28/06/2022 per un massimo di
7 ore al giorno e di 36 ore settimanali esclusivamente nelle ore diurne.

Art.2
L’ente ospitante individua un tutor di tirocinio con qualifica di Infermiere e/o di Operatore socio-
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sanitario ogni cinque tirocinanti. Il tutor di tirocinio seguira I’attivita formativa e annotera orari e

contenuti nell’apposito libretto di tirocinio.
Art.3

L’Ente organizzatore garantisce che i tirocinanti sono coperti con assicurazione contro glt infortuni che
dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con assicurazione per responsabilita
civile per i danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone e/o cose) durante

Peffettuazione delle predette attivita.

In caso di incidente durante lo svolgimento dell’attivita di tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a
segnalare I’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facendo
riferimento al numero della polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.

Art.4
L’Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilita, che la sede di svolgimento del tirocinio & conforme alle
previsioni in materia di sicurezza ed igiene degli ambienti di lavoro di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81

€s.m.i.

Art.5
Le parti convengono che il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro.

Art.6
L’Ente organizzatore garantisce che durante lo svolgimento delle attivita il tirocinante & tenuto a:
* svolgere le attivita previste dalle “Lince guida per la riqualificazione in Operatore Socio

Sanitario” - Allegato 1 al DAn. 377 del 2019

- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

 mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze
acquisite in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio.

L’Ente Ospitante ¢ tenuto a:
* monitorare 1"allievo durante I"attivita di tirocinio;

* ¢ a garantire che il tutor di tirocinio svolga il compito di orientare e supervisionare il
tirocinante nelle attivita. Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il tutor di
tirocinio dovra registrare giornalmente sul libretto di tirocinio:

* le ore svolte,

* Dorario di ingresso e di uscita;

* e attivita svolte.

* ¢ tenuto altresi ad esprimente una valutazione sintetica sull’andamento delle

attivita svolte dal tirocinante.

Art. 7

de Operativ e
175 Albo Coapera

Sogpria wu: anw
facabaok. P.IVA: TTO5138450371 - REA: CT

Tel: +35 095 852216 - Web: vawvr.galpeformazienn it




FQRMAZ!(}NE e

m‘l! I}mk ACCREDTIATOLALLA. m! FICEIANA

I'Ente organizzatore riconosce all’Ente ospitante un rimborso forfettario per la gestione amministrativa
per l'intero periodo di svolgimento del tirocinio pari ad € 200 fino a 15 tirocinanti, e di € 300 da 16 a
25 tirocinanti.

Nessun alro compenso ¢ dovuto alla struttura ospitante né da parte dellEnte organizzatore né dal
discente.

Art.8
La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminerd quando i tirocinanti avranno
completato le ore di tirocinio previste dal corso.

Data Paterno

Ente Organizzatore Enfe Oditante

Firmato
digitalmente da
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Assessorato della Sajute

Dipartimento Regionale Attivita Sanitarie e Osservatario Epidemiologico
Servizia 2 Formazione

Autorizzazione Galpe farmazione

per I'attivazione di un corso di riqualificazicre in Operatore Socio Sanitario ~ Patermno {CT)

RQ OS51064 20
IL DIRIGENTE GENERALE

‘o Statuto della Regione Siciliana:

fal. n. 833 del 23/12/1978 “Istituzione del servizio sanitario nazignale”;

it D.Lgs. n, 502/92 e s.m.i. ed in particolare 'art.3 - octies comma 3 inerente ['Area delie
professioni sociosanitarie;

FAccordo stipulata it 22/02/2001in sede di conferenza Stato Regioni tra if Ministero delia
Salute, il Ministero del Lavoro & defle Politiche Sociali, Je Regioniele Prov nce autonomedi Trento e
Bolzano che individuala figura dell’ Operatore Sotic Sanitario{O5S);

inparticolare 'art. 2 del sutdetto Accordo ai sensi del quale:

‘L Lo formozione deifoperatore socio-sanitario é d competenza delle Regionie Pravince autonome,
che provvedeno aflo orgenizzazione dei corsi e delle relative attivita didattiche, nel rispatto delle
disposizioni de! presente decreto,

2. Le Regioni e te Province autonome, sulla base del proprio fabbisogno unnualmente
determinata, accreditano le Aziende UUSS.LL. o ospedaliere ¢ le istituzioni putbliche e grivate, che
rispandono of requisiti minimi specificati oal Ministero delly sonita e dal Uiportimera deghi Affuri
Sociali con apposite linee guida, alla effettuczione dei corsi di formazione”;

la Legge Regionale 15/05/2000, n. 10;

Vart. 4 del C.CN.L. del comparto sanita pubblicato sulla GURI n. 248 de! 24/10/2001 che
istituisce il profilo dell’Operatore Socio-Sanitario:

lo Legge regionale 14/04/7009, n. § “Norme perii riordino dei Servizio Sanitario Regionale”;
Iz Legge regionale 12 agosto 2014, n.21 e in particalare Part.68es.m.i;

it D.P.Reg. n. 12/2019 *Regolamento di attuazione del Titolo 1 della L.R. 16 dicembre }008
n.19, Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi del’art.13
comma 3 della legge regionale 17 marzo 2016, n.3. Modifica del Decreto del Presidente
della Regione 18 gennaio 2013 n.6 e ss.mm. ii.;

it D.P.Reg. n. 2762 de! 18.06.2020 con il quale, vista la Delibera di Giunta n, 254 del 14
giugno 2020, & stato conferito, ai sensi deil'art. 11 deila LR, 20/2003, l'incarico d' Dirigente
Generale del Dipartimento Attivitd Sanitacie e Osservatorio Epidemiologico alla Dott ssa
Maria Letizla Di Liberti, a decorrere da! 16.giugno 2020 per la durata di anni tre;

Fart.5 della legge 11 gennaio 2018, n.3, con il quale viene istituita {'Area delle professioni
sacic sanitarie al cui interno é colorato il profilo professionale di Operztore Socio Sanitario;
il DA n. 377 del 12.03.2019 “Disciplinz per |a effettuazione dei corsi di riquatificazione in
Operatore Socio San‘tario - Anni 2019-2020;

i1 D.D.G. n. 304 del 17.04.2020 “Dispasizion Lransitorie atlivita formative di cui al DLA n.
377/2019 e 164372019 - Corsj di riquafificazione O5S ¢ qualificazione ASO”;

Iistanza formulata da Galpe formazione con nota prot. n. 119/20 Amministrazione del
22/09/2020, acyuisita agi atti con prot. n. 32815 del 23/09/2020, con la quale vienc



richiesta Fautorizzazione alin svolgimento di una edizione del corso di riqualificazione in
Operatore Socio Sanitario ai sensi dei D.A. 12.03.2018,n.377;

ACCERTATA  la conformita della documentazione prodotta Galpe formazione alle disposizioni di cui al DA,
12.03.2018, n. 377;

RITENUTO di dovere autorizzare Galpe farmazione allo svoigimenta dell'edizione n. 1 per 'anno 2020
del corso di riqualificazione In Operatore Soco Sanitario 3i sensi del D.A. 12.03.2012, n.377,
richigsta per la sede formativa sita 2 Paternd (CT) in viale Kennedy n. 13/A;

DECRETA

Art.1 Galpe formazone, con sede legale a Paternd (CTh, e autorizzato ad attivare la prima
edizione per 1'anng 2020 det corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario ai sensi
del D.A. 12.03.2019, n.377, richiesta per la sede formativa sita a Patermna (C1} in viale
Kennedy n. 13/A.

Art. 2 Al suddetto corse viene attribuito H codice identificativo univoco RQ 055 1 064 20 che
dovra essere riportato in tutta fa documentaziona inerente al corso autorizzato con il
presente provvedimento.

Art.3 E fatto carico all' Ente di attene-si alle seguenti disposizioni assicurando:

- il corretto svalgiments della didattica secondo i czlendario delle attivitd didattiche
allegate all'istanza di autorizzazione. Eventuali varizzioni dovranno essere trasmesse
tempestivamente a mezzo PEC al Sevizio 2 DASOE;

- 13 corretta tenuza del registro oi classe con le firme del direttore del corso, del tutor
d'aula e dei docenti con Vindicazione degli argomentitrattati;

- la totale conformita alle indicazioni poste dall'allegato al D.A. n.377/2019 e dal D.D.G.
n. 304/2020;

- ilrispetta della trascrizione nel registro del corso; vicimato dal Servizio 2 DASOE , degh
orari e delie presenze degli allievi coma da calendario inviata;

- la presenza delle attrerzzature dicattiche dichiarste in sede di richiesta  di
autorizzazione;

- il “ispetto dei compersi orari per i docenti e peritutor d‘auia

Art.4 L'Assessorato della Sajute st riserva di effettuare visite ispettive, con proprio personale o
mediante personale dipendente dalle Aziende Sanitarie Provinciali, al fine di verificare
Passervanza delle prescrizioni previste dal presente provvedimento, nancné il corretto
svolg.mento del’attivita formativa,

Art.5 La non osservanza di quanto previsto nel 0.A. n.377/2019 e nel relativo aflegato, nonché
nelle direttive che IAssessorato delfa Salute polra impartire in materia, comportery
l'applicazione delle sanzioni previste daltart.15 del D.A. n.377/2019.

U opresente prowwedimonto  sara pubblicato sul sito wob dol  Dipartmento Attivita Sanitaric ed Oscervatorio
Epidemiologiro ai sensi deli'art. 68 delia legge regionale 12 agosto 2014, 1.21 e s.m.i.,

Palermo, 29/10/2020
il Dirigente del Servizio

Dott sso Patrizia Montante

| Dirigente e
PATRIZIA | Dirigente Generale

Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti

MARIA LETIZIA i semedh,
D1 LIBERTI ‘_;;i:.;;"‘”““ i




